
           Проект 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

          от                             г. Грозный          № 
 
 

О внесении изменений в постановление Правительства 

 Чеченской Республики от 7 октября 2014 года № 188 
 

  В целях приведения нормативного правового акта Правительства 

Чеченской Республики в соответствие с законодательством Российской 

Федерации Правительство Чеченской Республики п о с т а н о в л я е т: 

  1. Утвердить прилагаемые изменения, вносимые в постановление 

Правительства Чеченской Республики от 7 октября 2014 года № 188 «Об 

оказании государственной социальной помощи на основании социального 

контракта в Чеченской Республике» (в редакции постановлений 

Правительства Чеченской Республики от 27 февраля 2015 года № 40, от 3 

ноября 2015 года № 217,  от 26 декабря 2019 года № 280, от 24 декабря 2020 

года № 414, от 17 февраля 2021 года № 25, от 10 августа 2021 года № 157, от 

31 августа 2022 года № 209, от 22 ноября 2022 года № 287, от 14 марта 2023 

года № 92 и от 6 июля 2023 года № 185, от 26 декабря 2023 года № 352, от 2 

апреля 2024 года № 67, от 10 февраля 2025 года № 6, от 26 декабря 2025 года 

№ 280).  

  2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

 
Председатель Правительства  
    Чеченской Республики          М.Х. Даудов 
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Утверждены 

постановлением Правительства 

Чеченской Республики 

от                                 № 

   

Изменения, 

вносимые в постановление Правительства Чеченской Республики 

от 7 октября 2014 года № 188 

 

1. В порядке оказания государственной социальной помощи на 

основании социального контракта в Чеченской Республике, утвержденном 

постановлением Правительства Чеченской Республики от 7 октября 2014 года 

№ 188 «Об оказании государственной социальной помощи на основании 

социального контракта в Чеченской Республике»:  

1) пункт 1 изложить в следующей редакции: 

«1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Правилами 

оказания субъектами Российской Федерации на условиях софинансирования 

из федерального бюджета государственной социальной помощи на основании 

социального контракта в части, не определенной Федеральным законом «О 

государственной социальной помощи», утвержденными постановлением 

Правительства Российской Федерации от 16 ноября 2023 года № 1931 «Об 

оказании субъектами Российской Федерации на условиях софинансирования 

из федерального бюджета государственной социальной помощи на основании 

социального контракта в части, не определенной Федеральным законом «О 

государственной социальной помощи» (далее – Правила), и определяет 

условия и процедуру оказания государственной социальной помощи на 

основании социального контракта в Чеченской Республике (далее 

соответственно – государственная социальная помощь на основании 

социального контракта, социальный контракт): 

 гражданам, указанным в пункте 1 части 1 статьи 8.1 Федерального 

закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной 

помощи», в целях стимулирования их активных действий по преодолению 

трудной жизненной ситуации; 

  гражданам, указанным в пункте 2 части 1 статьи 8.1 Федерального 

закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной 

помощи», в целях стимулирования их активных действий по осуществлению 

индивидуальной предпринимательской деятельности.»; 

2) пункт 3 изложить в следующей редакции: 

«3. Право на государственную социальную помощь на основании 

социального контракта возникает: 

а) у малоимущих семей, малоимущих одиноко проживающих граждан и 

других категорий граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 8.1 

Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 
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социальной помощи», которые по независящим от них причинам имеют 

среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума на душу 

населения, установленной в Чеченской Республике в соответствии с 

Федеральным законом от 24 октября 1997 года № 134-ФЗ «О прожиточном 

минимуме в Российской Федерации» (далее соответственно – доход семьи, 

доход одиноко проживающего гражданина, величина прожиточного 

минимума на душу населения), – в целях стимулирования их активных 

действий по преодолению трудной жизненной ситуации; 

б) у граждан – ветеранов боевых действий, указанных в подпункте 1 

пункта 1 статьи 3 Федерального закона «О ветеранах» и принимавших участие 

в специальной военной операции, и ветеранов боевых действий, указанных в 

подпунктах 1.1 и 2.2 – 2.6 пункта 1 статьи 3 указанного Федерального закона 

(далее – участники специальной военной операции), при условии, что они 

уволены с военной службы (службы, работы) или завершили исполнение 

контракта (иных правоотношений) и признаны в установленном порядке 

безработными или ищущими работу, – в целях стимулирования их активных 

действий по осуществлению индивидуальной предпринимательской 

деятельности; 

в) по выбору участников специальной военной операции, признанных 

инвалидами I или II группы и уволенных с военной службы (службы, работы) 

или завершивших исполнение контракта (иных правоотношений), у их 

супругов, признанных в установленном порядке безработными или ищущими 

работу, при условии отказа участника специальной военной операции от 

своего права на государственную социальную помощь на основании 

социального контракта (за исключением случаев, когда участники 

специальной военной операции признаны недееспособными) – в целях 

стимулирования их активных действий по осуществлению индивидуальной 

предпринимательской деятельности. 

Отказ участника специальной военной операции от права на 

государственную социальную помощь на основании социального контракта 

подтверждается копией заявления по форме, предусмотренной приложением 

№ 2 к Правилам выдачи Государственным фондом поддержки участников 

специальной военной операции «Защитники Отечества» (филиалом 

Государственного фонда поддержки участников специальной военной 

операции «Защитники Отечества») рекомендации на заключение социального 

контракта, утвержденным постановлением Правительства Российской 

Федерации от 16 ноября 2023 года  № 1931 «Об оказании субъектами 

Российской Федерации на условиях софинансирования из федерального 

бюджета государственной социальной помощи на основании социального 

контракта в части, не определенной Федеральным законом «О 

государственной социальной помощи». 

Хранение копии заявления, указанного в абзаце втором настоящего 

подпункта, осуществляется в органе социальной защиты. Сведения об отказе 

участника специальной военной операции от права на государственную 
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социальную помощь на основании социального контракта вносятся в 

государственную информационную систему «Единая централизованная 

цифровая платформа в социальной сфере» как в отношении участника 

специальной военной операции, так и в отношении его супруги (супруга), в 

пользу которой (которого) осуществлен отказ участника специальной военной 

операции от права на государственную социальную помощь на основании 

социального контракта.»; 

3) дополнить пунктом 3.1 следующего содержания: 

«3.1. В соответствии со статьей 8.2 Федерального закона от 17 июля 1999 

года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» государственная 

социальная помощь на основании социального контракта гражданам, 

указанным в пункте 2 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 

года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи», оказывается: 

без оценки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2003 года 

№ 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и 

дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими 

и оказания им государственной социальной помощи» среднедушевого дохода 

семьи (дохода одиноко проживающего гражданина); 

в целях реализации мероприятия, указанного в подпункте «б» пункта 5 

настоящего Порядка; 

при наличии рекомендации на заключение социального контракта, 

выданной филиалом Государственного фонда поддержки участников 

специальной военной операции «Защитники Отечества» по Чеченской 

Республике в соответствии с Правилами выдачи Государственным фондом 

поддержки участников специальной военной операции «Защитники 

Отечества» (филиалом Государственного фонда поддержки участников 

специальной военной операции «Защитники Отечества») рекомендации на 

заключение социального контракта, утвержденными постановлением 

Правительства Российской Федерации от 16 ноября 2023 года № 1931 «Об 

оказании субъектами Российской Федерации на условиях софинансирования 

из федерального бюджета государственной социальной помощи на основании 

социального контракта в части, не определенной Федеральным законом «О 

государственной социальной помощи». 

Социальный контракт с гражданами, указанными в пункте 2 части 1 

статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О 

государственной социальной помощи», в целях стимулирования их активных 

действий по осуществлению индивидуальной предпринимательской 

деятельности заключается однократно. 

            Положения настоящего Порядка, предусматривающие учет 

среднедушевого дохода семьи (дохода одиноко проживающего гражданина), 

в том числе при перерасчете размера государственной социальной помощи на 

основании социального контракта, оценке эффективности ее оказания и 

мониторинге условий жизни семьи (одиноко проживающего гражданина), не 

применяются в отношении граждан, указанных в пункте 2 части 1 статьи 8.1 



5 
 

Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи». В отношении указанных граждан мониторинг 

осуществляется в части проверки факта государственной регистрации в 

качестве индивидуального предпринимателя (налогоплательщика налога на 

профессиональный доход) и иных показателей, предусмотренных настоящим 

Порядком и Правилами.»; 

4) в пункте 5: 

абзац третий изложить в следующей редакции: 

«перечень типовых трудных жизненных ситуаций (часто 

встречающихся обстоятельств, которые ухудшают условия 

жизнедеятельности гражданина, в том числе негативно влияют на уровень 

дохода гражданина (семьи гражданина), и последствия которых он не может 

преодолеть самостоятельно) и категорий семей (одиноко проживающих 

граждан), которым оказывается государственная социальная помощь на 

основании социального контракта в рамках иных мероприятий, направленных 

на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации, определяется в 

соответствии с перечнем, утвержденным Министерством труда и социальной 

защиты Российской Федерации в соответствии с подпунктом «б» пункта 8.1 

Правил; 

в абзаце  четвёртом слова  «на территориях Украины, Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 

области и Херсонской области» исключить; 

5) пункт 5.1 изложить в следующей редакции: 

«5.1. При составлении программы социальной адаптации сотрудником 

органа социальной защиты населения проводится собеседование с заявителем, 

по результатам которого заносятся сведения в анкету собеседования с 

заявителем по форме, утвержденной приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации в соответствии с подпунктом «д» 

пункта 8.1 Правил (далее - анкета). 

По результатам анкетирования органом социальной защиты проводится 

типологизация граждан с учетом методических рекомендаций по оказанию 

государственной социальной помощи на основании социального контракта, 

утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 29 марта 2024 года № 159 «Об утверждении 

методических рекомендаций по оказанию государственной социальной 

помощи на основании социального контракта».»; 

6) дополнить пунктами 5.2 – 5.4 следующего содержания: 

«5.2. Преодолением семьей (одиноко проживающим гражданином) 

трудной жизненной ситуации в целях реализации настоящего Порядка 

признается выполнение программы социальной адаптации в полном объеме в 

установленные сроки. 

5.3. Перечень приоритетных направлений деятельности в целях 

реализации мероприятия, указанного в подпункте «б» пункта 5 настоящего 

Порядка, из числа направлений деятельности, содержащихся в перечне 
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направлений деятельности в целях реализации мероприятий, указанных в 

подпунктах «а» – «в» пункта 4 Правил, утвержденном Министерством труда 

и социальной защиты Российской Федерации в соответствии с подпунктом «е» 

пункта 8.1 указанных Правил, приведен в приложении 17 к настоящему 

Порядку.»; 

 5.4. Государственная социальная помощь на основании социального 

контракта по мероприятиям, указанным в подпунктах «б» и «в» пункта 5 

настоящего Порядка, оказывается гражданину, зарегистрированному 

(зарегистрировавшемуся) в Чеченской Республике в качестве 

индивидуального предпринимателя (для граждан, указанных в части 1 статьи 

8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи») или зарегистрированному (зарегистрировавшемуся) в 

Чеченской Республике и осуществляющему (планирующему осуществлять) 

свою деятельность в качестве налогоплательщика налога на 

профессиональный доход (для граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 

8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи»).»; 

7) пункт 6 изложить в следующей редакции: 

«6. Социальный контракт и программа социальной адаптации 

составляются по форме, утвержденной Министерством труда и социальной 

защиты Российской Федерации в соответствии с подпунктом «а» пункта 8.1 

Правил.»; 

8) абзац первый пункта 8 изложить в следующей редакции: 

«8. Программа социальной адаптации для граждан, указанных в пунктах 

1 и 2 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ 

«О государственной социальной помощи», разрабатывается органом 

социальной защиты с учетом дополнительно представленных документов, 

необходимых для ее составления, а также анкеты совместно с заявителем, 

указанным в пункте 14 настоящего Порядка, и при необходимости со 

следующими органами и организациями:»; 

9) дополнить пунктом 8.1 следующего содержания: 

«8.1. Программа социальной адаптации разрабатывается в соответствии 

с перечнем типовых мероприятий программы социальной адаптации, 

утвержденным Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации в соответствии с подпунктом «ж» пункта 8.1 Правил.»; 

10) абзац второй подпункта «б» пункта 10 после слов «на приобретение 

основных средств» дополнить словами «(за исключением автотранспортных 

(мототранспортных) средств, маломерных судов, самоходных машин)»; 

11) абзац второй пункта 11 изложить в следующей редакции: 

«Выплаты по мероприятиям, указанным в подпунктах «б» и «в» пункта 

5 настоящего Порядка, производятся после подтверждения органом 

социальной защиты факта наличия государственной регистрации в качестве 

индивидуального предпринимателя (для граждан, указанных в части 1 статьи 

8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 
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социальной помощи») или постановки на учет в налоговом органе в качестве 

налогоплательщика налога на профессиональный доход (для граждан, 

указанных в пункте 1 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 

года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»).»; 

12)  пункт 12 изложить в следующей редакции: 

«12. Размер выплат по мероприятиям, указанным в подпунктах «а», «г» 

пункта 5 настоящего Порядка, подлежит перерасчету в беззаявительном 

порядке с месяца изменения величины прожиточного минимума для 

трудоспособного населения (за исключением случая, когда выплата, 

предусмотренная подпунктом «г» пункта 10 настоящего Порядка, 

осуществлена единовременно). 

В случае осуществления перерасчета, указанного в абзаце первом 

настоящего пункта, орган социальной защиты не позднее 3 рабочих дней со 

дня осуществления указанного перерасчета направляет гражданину 

уведомление: 

 в форме электронного сообщения через федеральную государственную 

информационную систему «Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций)» (далее – Единый портал) – при подаче 

заявления о назначении государственной социальной помощи на основании 

социального контракта (далее – заявление о назначении)  в форме 

электронного документа с использованием Единого портала; 

 посредством почтовой связи, позволяющей подтвердить факт и дату 

отправления, – в случаях, предусмотренных абзацами третьим и четвертым 

пункта 14 настоящего Порядка.»; 

13) абзац первый пункта 13 изложить в следующей редакции: 

«13. Гражданин, которому назначена государственная социальная 

помощь на основании социального контракта (далее - получатель социальной 

помощи), вправе обратиться в орган социальной защиты в целях изменения 

способа доставки денежных средств, включая изменение реквизитов счета в 

кредитной организации, по которым производится начисление денежных 

средств, с заявлением об изменении способа доставки государственной 

социальной помощи на основании социального контракта (далее – заявление 

об изменении способа доставки). Заявление об изменении способа доставки 

подается получателем социальной помощи в орган социальной защиты по 

форме, предусмотренной приложением № 1 к Правилам.»; 

14) дополнить пунктом 13.1 следующего содержания: 

«13.1. Получатель социальной помощи вправе обратиться в орган 

социальной защиты в целях прекращения оказания государственной 

социальной помощи на основании социального контракта с заявлением о 

прекращении оказания государственной социальной помощи на основании 

социального контракта по форме, предусмотренной приложением № 2 к 

Правилам (далее - заявление о прекращении). 

Заявление о прекращении может быть отозвано получателем 

социальной помощи в соответствии с пунктом 24 настоящего Порядка.»; 
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15) в пункте 14: 

 абзац второй изложить в следующей редакции: 

«Заявление о назначении, заявление о прекращении, а также заявление 

об изменении способа доставки подаются гражданином в орган социальной 

защиты по месту жительства или месту пребывания от себя лично (для 

малоимущих одиноко проживающих граждан и иных категорий граждан, 

указанных в пункте 3 настоящего Порядка) или от имени своей семьи (далее - 

заявитель) одним из следующих способов:»; 

абзац шестой изложить в следующей редакции: 

«При наличии заявления о назначении, заявления о прекращении, а 

также заявления об изменении способа доставки, зарегистрированных в 

органе социальной защиты, повторно поданные тем же заявителем заявление 

о назначении, заявление о прекращении, а также заявление об изменении 

способа доставки не принимаются.»; 

дополнить абзацами следующего содержания: 

«При наличии зарегистрированного в органе социальной защиты 

заявления о назначении, поданное членом семьи заявителя, заявление о 

назначении не принимается. 

Заявление о прекращении, а также заявление об изменении способа 

доставки подаются в орган социальной защиты, который назначил 

государственную социальную помощь на основании социального контракта.»;   

16) абзац первый пункта 15 изложить в следующей редакции: 

«15. Заявление о назначении, заявление о прекращении, а также 

заявление об изменении способа доставки (далее совместно – заявление), 

принятое лично от заявителя, регистрируется специалистом органа 

социальной защиты в момент его приема в журнале регистрации заявлений. 

Заявителю вручается уведомление о приеме заявления с указанием 

полученных от него документов (сведений) (при наличии), регистрационного 

номера, присвоенного заявлению в журнале регистрации заявлений (далее - 

уведомление о регистрации заявления).»; 

17) в пункте 17: 

после слов «представляются заявителем» дополнить словами «в срок, 

установленный пунктом 20 настоящего Порядка,», после слов «(в зависимости 

от сложившейся конкретной жизненной ситуации)» дополнить словами «, в 

том числе с использованием Единого портала»; 

18) пункты 20 и 21 изложить в следующей редакции: 

«20. В случае если заявление о назначении подано с использованием 

Единого портала, заявитель в течение 10 рабочих дней со дня направления ему 

органом социальной защиты уведомления, содержащего перечень 

необходимых документов (сведений), представляет недостающие документы 

(сведения) в соответствии с перечнем (в зависимости от сложившейся 

конкретной жизненной ситуации). 

В таком случае органом социальной защиты не позднее одного рабочего 

дня со дня получения документов (сведений) в порядке межведомственного 
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информационного взаимодействия (в том числе с использованием единой 

системы межведомственного электронного взаимодействия) в органах и (или) 

организациях, в распоряжении которых они находятся, направляется через 

Единый портал заявителю уведомление, содержащее перечень необходимых 

документов (сведений), которые заявитель обязан представить в срок, 

предусмотренный абзацем первым настоящего пункта. 

21. В случае если при личном обращении или обращении через 

многофункциональный центр за назначением государственной социальной 

помощи на основании социального контракта заявителем представлен 

неполный комплект документов (сведений), заявитель в течение 10 рабочих 

дней со дня направления ему органом социальной защиты уведомления, 

содержащего перечень необходимых документов (сведений), представляет 

недостающие документы (сведения) в соответствии с перечнем (в зависимости 

от сложившейся конкретной жизненной ситуации). 

В таком случае органом социальной защиты не позднее одного рабочего 

дня со дня получения документов (сведений) в порядке межведомственного 

информационного взаимодействия (в том числе с использованием единой 

системы межведомственного электронного взаимодействия) в органах и (или) 

организациях, в распоряжении которых они находятся, направляется 

заявителю уведомление, содержащее перечень необходимых документов 

(сведений), которые заявитель обязан представить в срок, предусмотренный 

абзацем первым настоящего пункта.»; 

19) пункт 24 изложить в следующей редакции: 

«24. Заявитель вправе отозвать поданные заявление о назначении, а 

также заявление о прекращении до принятия решения о назначении или 

прекращении государственной социальной помощи на основании социального 

контракта с использованием Единого портала или посредством личного 

обращения в орган социальной защиты с заявлением об отзыве ранее 

поданного заявления по форме, предусмотренной приложением № 3 к 

Правилам. 

Орган социальной защиты не позднее 1 рабочего дня со дня регистрации 

заявления об отзыве заявления о назначении или заявления о прекращении 

принимает решение о прекращении рассмотрения соответствующего 

заявления и не позднее 1 рабочего дня со дня принятия решения направляет 

заявителю уведомление о принятом решении.»; 

20) дополнить пунктом 24.1 следующего содержания: 

«24.1. В случае если заявление о назначении подано с использованием 

Единого портала, социальный контракт и прилагаемая к нему программа 

социальной адаптации могут быть подписаны заявителем с использованием 

усиленной неквалифицированной электронной подписи, сертификат ключа 

проверки которой создан и используется в инфраструктуре, обеспечивающей 

информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, 

используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг 

в электронной форме, в установленном Правительством Российской 
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Федерации порядке. 

В таком случае со стороны органа социальной защиты социальный 

контракт и прилагаемая к нему программа социальной адаптации 

подписываются усиленной квалифицированной электронной подписью в 

государственной информационной системе «Единая централизованная 

цифровая платформа в социальной сфере».»; 

21) в пункте 25: 

подпункт «б» изложить в следующей редакции: 

«б) наличие в заявлении о назначении и (или) документах (сведениях), в 

том числе в доработанных заявлении о назначении и (или) документах 

(сведениях) в соответствии с пунктом 31 настоящего Порядка, недостоверной 

и (или) неполной информации;»; 

дополнить подпунктом «в1)» следующего содержания: 

«в1) непредставление заявителем в орган социальной защиты 

доработанного заявления о назначении и (или) документов (сведений), 

необходимых для назначения государственной социальной помощи на 

основании социального контракта, в сроки, установленные пунктом 31 

настоящего Порядка;»; 

в подпункте «д» слова «заявителей, которым назначена государственная 

социальная помощь на основании социального контракта (далее - получатель 

социальной помощи)» заменить словами «получателей социальной помощи»; 

подпункт «и» изложить в следующей редакции: 

«и) отказ заявителя от подписания социального контракта и программы 

социальной адаптации или его неявка на подписание социального контракта и 

программы социальной адаптации, а также неподписание социального 

контракта и программы социальной адаптации в указанный органом 

социальной защиты срок в случае их направления на подписание через 

Единый портал;»; 

подпункт «о» изложить в следующей редакции: 

«о) регистрация заявления о назначении органом социальной защиты  в 

случае, когда заявитель зарегистрирован (зарегистрируется) в качестве 

индивидуального предпринимателя или зарегистрирован (зарегистрируется) и 

осуществляет (планирует осуществлять) свою деятельность в качестве 

налогоплательщика налога на профессиональный доход за пределами 

Чеченской Республики, по мероприятиям, указанным в подпунктах «б» и «в» 

пункта 5 настоящего Порядка;»; 

дополнить подпунктами «у» - «ч» следующего содержания: 

«у) наличие у граждан, указанных в пункте 2 части 1 статьи 8.1 

Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи», завершенного или действующего социального 

контракта по мероприятию, указанному в подпункте «б» пункта 5 настоящего 

Порядка, в случае их повторного обращения за получением государственной 

социальной помощи на основании социального контракта в соответствии с 

подпунктами «б» и «в» пункта 3 настоящего Порядка; 
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ф) несоответствие направления деятельности, указанного в бизнес-

плане, приоритетным направлениям деятельности в целях реализации 

мероприятия, указанного в подпункте «б» пункта 5 настоящего Порядка, 

приведенным в приложении № 17 к настоящему Порядку в соответствии с 

перечнем направлений деятельности, утвержденным Министерством труда и 

социальной защиты Российской Федерации в соответствии с подпунктом «е» 

пункта 8.1 Правил; 

х) подача заявления о назначении заявителем, который ранее отказался 

от права на государственную социальную помощь на основании социального 

контракта в случае, предусмотренном подпунктом «в» пункта 3 настоящего 

Порядка, в целях реализации мероприятия, указанного в подпункте «б» пункта 

5 настоящего Порядка; 

ц) непредставление гражданином, указанным в подпунктах «б», «в» 

пункта 3 настоящего Порядка, рекомендации на заключение социального 

контракта, выданной филиалом Государственного фонда поддержки 

участников специальной военной операции «Защитники Отечества» по 

Чеченской Республике  в соответствии с Правилами выдачи Государственным 

фондом поддержки участников специальной военной операции «Защитники 

Отечества» (филиалом Государственного фонда поддержки участников 

специальной военной операции «Защитники Отечества») рекомендации на 

заключение социального контракта, утвержденными постановлением 

Правительства Российской Федерации от 16 ноября 2023 года № 1931 «Об 

оказании субъектами Российской Федерации на условиях софинансирования 

из федерального бюджета государственной социальной помощи на основании 

социального контракта в части, не определенной Федеральным законом «О 

государственной социальной помощи»; 

ч) подача заявления о назначении новой супругой (супругом) 

гражданина, который ранее отказался от права на государственную 

социальную помощь на основании социального контракта в соответствии с 

подпунктом «в» пункта 3 настоящего Порядка в пользу своей предыдущей 

супруги (супруга), в целях реализации мероприятия, указанного в подпункте 

«б» пункта 5 настоящего Порядка.»; 

           22) в пункте 26: 

подпункт «а» изложить в следующей редакции: 

«а) наличие завершенного социального контракта;»; 

подпункт «в» после слов «трудовой деятельности» дополнить 

словами «на срок более чем один месяц»; 

подпункт «з» изложить в следующей редакции: 

«з) неисполнение (несвоевременное исполнение) получателем 

социальной помощи мероприятий программы социальной адаптации по 

причинам, не входящим в перечень причин, являющихся уважительными в 

случае неисполнения получателем социальной помощи мероприятий 

программы социальной адаптации, утвержденный Министерством труда и 

социальной защиты Российской Федерации в соответствии с подпунктом 
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«в» пункта 8.1 Правил (далее - перечень причин, являющихся 

уважительными);»; 

23) пункт 29 изложить в следующей редакции: 

«29. Порядок рассмотрения заявления о назначении после 

использования в текущем финансовом году бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, а также при достижении численности получателей 

социальной помощи по мероприятию, указанному в подпункте «г» пункта 

5 настоящего Порядка, приведен в приложении 14 к настоящему Порядку.»; 

24) в абзаце первом пункта 31 слова «возвращает такие заявления» 

заменить словами «однократно возвращает такое заявление»; 

25) в пункте 35: 

          подпункт «и» изложить в следующей редакции: 

«и) неисполнение мероприятий, предусмотренных программой 

социальной адаптации, получателем социальной помощи по причинам, не 

входящим в перечень причин, являющихся уважительными;»; 

дополнить подпунктом «и1)» следующего содержания: 

«и1) неисполнение мероприятий, предусмотренных программой 

социальной адаптации, получателем социальной помощи по причинам, 

являющимся уважительными, содержащимся в перечне причин, 

являющихся уважительными (за исключением случая, установленного 

пунктом 36.1 настоящего Порядка);»; 

               подпункт «л» изложить в следующей редакции: 

 «л) получение органом социальной защиты от получателя 

социальной помощи заявления о прекращении;»; 

 подпунктом «м» изложить в следующей редакции: 

«м) отказ заявителя от подписания дополнительного соглашения к 

социальному контракту или его неявка на подписание дополнительного 

соглашения к социальному контракту, а также неподписание 

дополнительного соглашения в указанный органом социальной защиты 

срок при его направлении на подписание через Единый портал в случаях, 

предусмотренных абзацем четвертым пункта 36.1 и абзацем вторым пункта 

36.2 настоящего Порядка.»; 

подпункт «н» признать утратившим силу; 

26) абзац четвертый пункта 36 изложить в следующей редакции: 

«В целях возврата денежных средств, полученных в качестве 

государственной социальной помощи на основании социального контракта, 

в соответствии с подпунктом «и» пункта 49, подпунктом «е» пункта 51 и 

подпунктом «ж» пункта 53 Правил, орган социальной защиты в течение 5 

рабочих дней со дня выявления обстоятельств, влекущих обязанность 

получателя социальной помощи возвратить денежные средства, 

полученные в качестве государственной социальной помощи, направляет 

получателю социальной помощи уведомление о необходимости возвратить 

указанные средства в срок до 30 календарных дней.»; 



13 
 

 

27) дополнить пунктами 36.1 – 36.4 следующего содержания: 

«36.1. В случае наступления обстоятельства, указанного в подпункте 

«и1)» пункта 35 настоящего Порядка, орган социальной защиты в течение 

7 рабочих дней со дня завершения проверки оформляет дополнительное 

соглашение к социальному контракту. 

Дополнительное соглашение содержит изменения в программу 

социальной адаптации и бизнес-план (смету расходов) в соответствии с 

новым обстоятельством и (или) продление срока действия социального 

контракта на срок не более чем на половину срока действующего 

социального контракта. Оформление дополнительного соглашения 

осуществляется по согласованию с получателем социальной помощи. 

Орган социальной защиты не позднее 3 рабочих дней со дня 

оформления дополнительного соглашения направляет получателю 

подписанное дополнительное соглашение и уведомление о внесенных 

изменениях. 

36.2. По обстоятельству, указанному в подпункте «к1)» пункта 35 

настоящего Порядка, решение о прекращении государственной социальной 

помощи на основании социального контракта не принимается органом 

социальной защиты в соответствии с пунктом 35 настоящего Порядка в 

случае, если получатель социальной помощи в течение 10 рабочих дней со 

дня прекращения государственной регистрации в качестве 

индивидуального предпринимателя либо снятия гражданина, не 

являющегося индивидуальным предпринимателем, с учета в налоговом 

органе в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход 

повторно зарегистрировался в качестве индивидуального предпринимателя 

или встал на учет в налоговом органе в качестве налогоплательщика налога 

на профессиональный доход. 

В таком случае органом социальной защиты по согласованию с 

получателем социальной помощи вносится изменение в программу 

социальной адаптации и оформляется дополнительное соглашение к 

социальному контракту. 

36.3. По обстоятельству, указанному в подпункте «л» пункта 35 

настоящего Порядка, в целях принятия решения о прекращении 

государственной социальной помощи на основании социального контракта 

и определения необходимости возврата денежных средств, полученных в 

качестве государственной социальной помощи на основании социального 

контракта по мероприятиям, указанным в подпунктах «а» - «в» пункта 5 

настоящего Порядка, органом социальной защиты проверяется наличие 

причин, являющихся уважительными, содержащихся в перечне причин, 

являющихся уважительными, в случае неисполнения получателем 

социальной помощи мероприятий программы социальной адаптации. 

  В случае установления наличия причин, являющихся 
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уважительными, содержащихся в перечне причин, являющихся 

уважительными в случае неисполнения получателем социальной помощи 

мероприятий программы социальной адаптации, решение о возврате 

получателем социальной помощи денежных средств по основаниям, 

связанным исключительно с неисполнением (несвоевременным 

исполнением) мероприятий программы социальной адаптации, не 

принимается. 

Указанное ограничение не распространяется на случаи, 

предусмотренные подпунктом «и» пункта 49, подпунктом «е» пункта 51 и 

подпунктом «ж» пункта 53 Правил, а также иными случаями, когда возврат 

денежных средств подлежит осуществлению в связи с представлением 

заведомо недостоверных (ложных) сведений либо иными нарушениями, не 

относящимися к уважительным причинам неисполнения программы 

социальной адаптации. 

 36.4. Орган социальной защиты в течение 10 рабочих дней со дня 

поступления предложения получателя социальной помощи о внесении 

изменений в социальный контракт и (или) программу социальной 

адаптации, а также бизнес-план (смету расходов), либо со дня выявления 

оснований, предусмотренных настоящим Порядком (в том числе 

обстоятельства, указанного в подпункте «и1)» пункта 35 настоящего 

Порядка), рассматривает вопрос о внесении изменений. 

            Решение о внесении изменений оформляется дополнительным 

соглашением к социальному контракту. Орган социальной защиты не 

позднее 3 рабочих дней со дня принятия решения направляет получателю: 

при положительном решении — подписанное дополнительное 

соглашение; 

при отказе — уведомление об отказе с указанием причин.»; 

28) в пункте 40: 

в абзаце первом слова «в статье 7 Федерального закона от 17 июля 

1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» заменить 

словами «в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 

1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»; 

в абзаце третьем слова «в рамках реализации национального проекта 

«Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной 

предпринимательской инициативы» исключить; 

в абзаце шестом слова «в статье 7 Федерального закона от 17 июля 

1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» заменить 

словами «в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 

1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»; 
29) дополнить пунктом 40.1 следующего содержания: 

«40.1. В рамках оказания государственной социальной помощи на 

основании социального контракта гражданам, указанным в пункте 2 части 1 

статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О 
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государственной социальной помощи», по мероприятию, указанному в 

подпункте «б» пункта 5 настоящего Порядка, организации, образующие 

инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе центры «Мой бизнес», предоставляют 

консультационную и методологическую поддержку по вопросам ведения 

предпринимательской деятельности получателю социальной помощи в 

период заключения, действия и мониторинга, проводимого в соответствии с 

пунктом 50 настоящего Порядка, социального контракта.»; 

30) абзац первый пункта 41 изложить в следующей редакции: 

«41. С целью реализации адресного подхода в программу социальной 

адаптации по согласованию с заявителем включается мероприятие по 

прохождению профессионального обучения или получению дополнительного 

профессионального образования, направленное на реализацию одного из 

мероприятий, указанных в подпунктах «а» - «в» пункта 5 настоящего 

Порядка.»; 

31) пункт 42 после слов «направляет заявителя» дополнить словами        

«, указанного в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 

июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи,»; 

32) абзац первый  пункта 45 изложить в следующей редакции: 

«45. С целью реализации адресного подхода в программу социальной 

адаптации по согласованию с заявителем включается также мероприятие по 

прохождению стажировки, направленное на реализацию мероприятия, 

указанного в подпункте «а» пункта 5 настоящего Порядка, сроком не более 3 

месяцев.»; 

   33) в пункте 46 слова «пунктами 13, 15, 20, 24, 29, 30 и 36» заменить 

словами «пунктами 13, 15, 20, 21, 24, 30, 36, 36.1 и 36.4»; 

              34) пункт 48 изложить в следующей редакции: 

 «48. В течение последнего месяца действия социального контракта 

орган социальной защиты подготавливает заключение об оценке выполнения 

мероприятий программы социальной адаптации или о целесообразности 

продления срока действия социального контракта на основании перечня 

оснований продления оказания государственной социальной помощи на 

основании социального контракта, утвержденного Министерством труда и 

социальной защиты Российской Федерации в соответствии с подпунктом «г» 

пункта 8.1 Правил (далее – перечень оснований продления оказания 

государственной социальной помощи на основании социального контракта), 

но не более чем на половину срока ранее заключенного социального 

контракта.»; 

           35) в пункте 49: 

           абзац второй изложить в следующей редакции: 

          «сведения о среднедушевом доходе семьи или доходе одиноко 

проживающего гражданина за 3 месяца, следующие за месяцем окончания 

срока действия социального контракта, в сравнении со среднедушевым 

доходом, рассчитанным при подаче заявления о назначении, для граждан, 
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указанных в пункте 1 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 

года № 178-ФЗ  «О государственной социальной помощи»;»; 

          после абзаца второго дополнить абзацем следующего содержания: 

         «сведения о доходе от предпринимательской деятельности за 3 месяца, 

следующие за месяцем окончания срока действия социального контракта, для 

граждан, указанных в пункте 2 части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 

июля 1999 года № 178-ФЗ  «О государственной социальной помощи»;»; 

 36) в пункте 50: 

              абзац первый после слов «нового социального контракта» дополнить 

словами «(за исключением граждан, указанных в пункте 2 части 1 статьи 8.1 

Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи»)»; 

             подпункт «а» дополнить абзацем следующего содержания: 

            «в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедушевой 

доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 6-й месяцы, 

7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания срока действия 

социального контракта;»; 

            в подпункте «б»: 

           абзац второй изложить в следующей редакции: 

          «в течение 12 месяцев ежемесячно проверяется факт государственной 

регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя (для 

граждан, указанных в части 1 статьи 8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 

года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи») или постановки на 

учет в налоговом органе в качестве налогоплательщика налога на 

профессиональный доход (для граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 

8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи»);»; 

               дополнить абзацем следующего содержания: 

              «в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедушевой 

доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 6-й месяцы, 

7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания срока действия 

социального контракта (для граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 8.1 

Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи»);»; 

               подпункт «в» дополнить абзацем следующего содержания: 

              «в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедушевой 

доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 6-й месяцы, 

7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания срока действия 

социального контракта;»; 

                подпункт «г» изложить в следующей редакции: 

               «г) по мероприятию, указанному в подпункте «г» пункта 5 

настоящего Порядка: 

               в течение 12 месяцев ежеквартально проверяется факт ухудшения 

материально-бытового состояния семьи (одиноко проживающего 
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гражданина); 

              в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается среднедушевой 

доход семьи (доход одиноко проживающего гражданина) за 4, 5, 6-й месяцы, 

7, 8, 9-й месяцы и 10, 11, 12-й месяцы со дня окончания срока действия 

социального контракта.»; 

            37) пункт 61 после слов «получателей социальной помощи» 

дополнить словами «из числа граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 

8.1 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О 

государственной социальной помощи»,»; 

          38) пункт 63 изложить в следующей редакции: 

        «63. Назначение, оказание, оценка эффективности государственной 

социальной помощи на основании социального контракта и мониторинг ее 

оказания осуществляются с использованием государственной 

информационной системы «Единая централизованная цифровая платформа 

в социальной сфере». Выплатные дела, документы о выплате и доставке 

денежных средств, предоставляемых в рамках оказания государственной 

социальной помощи на основании социального контракта, а также дела об 

отказе в назначении государственной социальной помощи на основании 

социального контракта хранятся в электронной форме в соответствии с 

законодательством Российской Федерации об архивном деле с 

использованием государственной информационной системы «Единая 

централизованная цифровая платформа в социальной сфере». 

         Орган социальной защиты вносит в государственную 

информационную систему «Единая централизованная цифровая платформа 

в социальной сфере» информацию об оказании государственной 

социальной помощи на основании социального контракта. При 

использовании органом социальной защиты государственной 

информационной системы «Единая централизованная цифровая платформа 

в социальной сфере» информация об оказании государственной социальной 

помощи на основании социального контракта формируется в 

автоматизированном порядке.»; 
 

39) приложения 1-4, 8 и 9 признать утратившими силу; 

40) приложение 14 изложить в следующей редакции: 

  

                                         «Приложение 14 

                                          к Порядку оказания государственной 

                                          социальной помощи на основании социального 

                                          контракта в Чеченской Республике                    

 

 

Порядок 

рассмотрения заявления о назначении государственной 



18 
 

социальной помощи на основании социального контракта после 

использования в текущем финансовом году бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, а также при достижении численности 

получателей государственной социальной помощи на основании 

социального контракта по мероприятию, указанному в подпункте «г» 

пункта 5 Порядка оказания государственной социальной помощи на 

основании социального контракта в Чеченской Республике, 

утвержденного постановлением Правительства Чеченской Республики 

от 7 октября 2014 года № 188 «Об оказании государственной социальной 

помощи на основании социального контракта  

в Чеченской Республике» 

 

1. Настоящий Порядок устанавливает правила рассмотрения заявления 

о назначении государственной социальной помощи на основании социального 

контракта (далее – заявление) в государственном казенном учреждении 

«Отдел труда и социального развития» (далее - орган социальной защиты) 

после: 

 использования в текущем финансовом году бюджетных ассигнований 

федерального бюджета; 

 достижения численности получателей государственной социальной 

помощи на основании социального контракта (далее – получатели) по 

мероприятию, указанному в подпункте «г» пункта 5 Порядка оказания 

государственной социальной помощи на основании социального контракта в 

Чеченской Республике, утвержденном постановлением Правительства 

Чеченской Республики от 7 октября 2014 года № 188 «Об оказании 

государственной социальной помощи на основании социального контракта в 

Чеченской Республике» (далее – Порядок). 

2. При поступлении заявления орган социальной защиты не позднее 

одного рабочего дня со дня его регистрации запрашивает в Министерстве 

труда, занятости и социального развития Чеченской Республики (далее – 

Министерство) информацию о наличии бюджетных ассигнований 

федерального бюджета и численности получателей по мероприятию, 

указанному в подпункте «г» пункта 5 Порядка. 

3. При поступлении из Министерства информации об отсутствии 

бюджетных ассигнований федерального бюджета или достижении предельной 

численности получателей по мероприятию, указанному в подпункте «г» 

пункта 5 Порядка, орган социальной защиты не позднее трех рабочих дней со 

дня регистрации заявления принимает решение об отказе в назначении 

государственной социальной помощи на основании социального контракта. 

4. В случае принятия решения об отказе орган социальной защиты не 

позднее одного рабочего дня со дня принятия такого решения направляет 

заявителю уведомление: 

 через федеральную государственную информационную систему 

«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее 
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- Единый портал), если заявление подано в форме электронного документа с 

использованием Единого портала; 

 посредством почтовой связи, позволяющей подтвердить факт и дату 

отправления, в остальных случаях. 

5. В уведомлении об отказе указываются: 

 основание отказа - использование бюджетных ассигнований 

федерального бюджета или достижение предельной численности получателей 

по мероприятию, указанному в подпункте «г» пункта 5  Порядка; 

 предложение заявителю рассмотреть возможность заключения 

социального контракта по иному мероприятию, по которому имеются 

бюджетные ассигнования. 

6. При подаче заявителем нового заявления по иному мероприятию 

рассмотрение осуществляется в общем порядке.»; 

 

41) дополнить приложением 17 следующего содержания: 

 

                                         «Приложение 17 

                                                     к Порядку оказания государственной 

                                          социальной помощи на основании социального 

                                          контракта в Чеченской Республике                    

 

 

Перечень 

приоритетных направлений деятельности в целях реализации 

мероприятия, указанного в подпункте «б» пункта 5 Порядка оказания 

государственной социальной помощи на основании социального 

контракта в Чеченской Республике, утвержденного постановлением 

Правительства Чеченской Республики от 7 октября 2014 года № 188 «Об 

оказании государственной социальной помощи на основании 

социального контракта в Чеченской Республике»  

 

1. Сельское хозяйство и животноводство (производство молочной 

продукции, разведение мясомолочного крупного рогатого скота, мелкого 

рогатого скота, птицы, овощеводство в защищенном грунте, плодово-ягодные 

культуры, пчеловодство, выращивание лекарственных трав). 

2. Производство продуктов питания и кондитерских изделий 

(производство полуфабрикатов, кондитерские изделия, выпечка, переработка 

мясных и молочных продуктов). 

3. Туризм и гостеприимство (размещение туристов, экскурсионные 

услуги, этнотуризм, агротуризм, горный туризм, экотуризм). 

4. Ремесленное производство и народные художественные промыслы 

(ковроткачество, ювелирное дело, кожевенное производство, керамика, 

чеканка, резьба по камню/дереву). 

5. Производство и продажа строительных материалов и изделий  



20 
 

(щебеночные и глиняные блоки для строительства домов, бетонные изделия, 

облицовочная плитка, кровельные материалы, кованые изделия). 

6. Транспортные услуги и логистика (грузовые и пассажирские 

перевозки, автосервис, такси, ремонт сельхозтехники). 

7. Торговля продуктами питания и товарами первой необходимости 

(рынки, ярмарки, розничная торговля). 

8. Общественное питание (кафе, кофейни национальной кухни, 

производство выпечки и полуфабрикатов). 

9. Строительство и ремонтно-отделочные работы (мелкое 

строительство, отделка, кровельные работы, сантехнические работы). 

10. Личные услуги населению (парикмахерские, салоны красоты, ателье 

по пошиву одежды, ремонт обуви и бытовой техники). 

11. Производство товаров народного потребления (одежда, обувь, 

текстильные изделия, сувенирная продукция, изделия из кожи). 

12. Образовательные услуги (репетиторство, курсы профессиональной 

подготовки, языковые курсы, детские развивающие занятия). 

13. IT-услуги и цифровые услуги (разработка сайтов, мобильных 

приложений, SMM, онлайн-консалтинг, ремонт компьютеров). 

14. Медицинские и оздоровительные услуги (массаж, физиотерапия, 

услуги ветеринара, косметология). 

15. Экологические и лесные услуги (сбор лекарственных растений, 

производство экологической продукции). 

16. Культурно-досуговые услуги (организация национальных 

праздников, свадебные услуги, фото/видеосъемка).». 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

к проекту постановления правительства Чеченской Республики   

«О внесении изменений в постановление Правительства Чеченской 

Республики от 7 октября 2014 года № 188» 

 

 

Проект постановления разработан в целях приведения Порядка оказания 

государственной социальной помощи на основании социального контракта в 

Чеченской Республике, утвержденного постановлением Правительства 

Чеченской Республики от 7 октября 2014 года № 188 (далее – Порядок) в 

соответствие с: 

Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О 

государственной социальной помощи» (в редакции Федерального закона от 28 

ноября 2025 года № 439-ФЗ), предусматривающим оказание государственной 

социальной помощи на основании социального контракта гражданам, 

указанным в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 8.1 указанного Федерального закона; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 16 ноября 

2023 года № 1931 «Об оказании субъектами Российской Федерации на 

условиях софинансирования из федерального бюджета государственной 

социальной помощи на основании социального контракта в части, не 

определенной Федеральным законом «О государственной социальной 

помощи»» (в редакции постановления Правительства Российской Федерации 

от 29 декабря 2025 года № 2191) (далее – Правила № 1931).  

Проектом постановления предлагается внести следующие изменения в 

Порядок: 

1) Адаптация к новым категориям получателей (пункты 1, 3, 3.1): 

  уточнена цель оказания помощи гражданам из пункта 1 части 1 статьи 

8.1 Федерального закона № 178-ФЗ – стимулирование активных действий по 

преодолению трудной жизненной ситуации; 

 введены основания права на помощь для граждан из пункта 2 части 1 

статьи 8.1 Федерального закона № 178-ФЗ (участники специальной военной 

операции и их супруги) в соответствии со статьей 8.2 Федерального закона      

№ 178-ФЗ; 

 закреплены особенности оказания помощи указанным гражданам: без 

оценки среднедушевого дохода, при наличии рекомендации филиала 

Государственного фонда поддержки участников специальной военной 

операции «Защитники Отечества» по Чеченской Республике, однократность 

заключения социального контракта. 

2) Совершенствование процедур (пункты 5.1–5.4, 6, 8, 8.1, 12–15, 24, 

24.1, 36.1–36.4): 

введены типологизация граждан, приоритетные направления 

предпринимательской деятельности; 
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унифицированы формы социального контракта и программы 

социальной адаптации, заявлений; 

уточнены процедуры регистрации, рассмотрения заявлений, 

электронного документооборота; 

введены механизмы продления и изменения социального контракта при 

наступлении уважительных причин. 

3) Уточнение мониторинга и оценки эффективности (пункты 48–50): 

приведены в соответствие с Правилами № 1931 требования к 

мониторингу (в т.ч. с учетом особенностей для граждан из пункта 2 части 1 

статьи 8.1 Федерального закона № 178-ФЗ); 

установлена связь с перечнем оснований продления, утвержденным 

Минтрудом России. 

4) Уточнение оснований отказа и прекращения (пункты 25, 26, 35): 

дополнены основаниями отказа, связанными с особенностями оказания 

помощи участникам СВО; 

введено разграничение неисполнения мероприятий программы 

социальной адаптации по уважительным и неуважительным причинам. 

5) Приложения 1–4, 8, 9 признаны утратившими силу (заменены 

формами из Правил № 1931); 

6) Приложение 14 изложено в новой редакции (порядок рассмотрения 

заявлений при исчерпании федеральных ассигнований); 

7) дополнено приложением 17 (перечень приоритетных направлений 

деятельности). 

Реализация проекта не потребует дополнительных расходов из средств 

бюджета Чеченской Республики и местных бюджетов, поскольку 

осуществляется в пределах имеющихся ассигнований и штатной численности. 

 

 

 

Заместитель Председателя  

Правительства Чеченской Республики – 

министр труда, занятости и социального 

развития Чеченской Республики                                                    У.Ц. Баширов 
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УКАЗАТЕЛЬ 

рассылки постановления правительства Чеченской Республики   

«О внесении изменений в постановление Правительства Чеченской 

Республики от 7 октября 2014 года № 188» 

от ____________________     №_________________                                                                                 

Кому (наименование организации или 

Ф.И.О. получателя) 

Кол. 

Экз. 

Дата 

рассылки 

Отметка о 

рассылке 

Секретариат Главы Чеченской Республики 1 экз.   

Секретариат Председателя Правительства 

Чеченской Республики  

1 экз.   

Секретариат Руководителя 

Администрации Главы и Правительства 

Чеченской Республики  

1 экз.   

Секретариат заместителя Председателя 

Правительства Чеченской Республики            

Баширова У.Ц,      

1 экз.   

Министерство финансов Чеченской 

Республики 

1 экз.   

Правовой департамент Администрации 

Главы и Правительства Чеченской 

Республики  

1 экз.   

Официальный сайт Главы Чеченской 

Республики (chechnya.gov.ru) 

1 экз.   

Газета «Вести Республики» 1 экз.   

Официальный интернет-портал правовой 

информации (www.pravo.gov.ru) 

1 экз.   

Управление министерства юстиции 

Российской Федерации по Чеченской 

Республике 

1 экз.   

Прокуратура Чеченской Республики 1 экз.   

Министерство труда, занятости и 

социального развития Чеченской 

Республики 

1 экз.   

 

 

 

Заместитель 

Председателя Правительства 

Чеченской Республики – министр 

труда, занятости и социального 

развития Чеченской Республики                                                      У.Ц. Баширов 
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Согласовано: 
Руководитель Администрации Главы и 
Правительства Чеченской Республики 
 
______________________Г.С. Таймасханов 

 

 

Проект вносит: Заместитель Председателя Правительства 

Чеченской Республики – министр труда, 

занятости и социального развития   

Чеченской Республики 

 

            _________________________У.Ц. Баширов 

 

 

Проект визируют:                Заместитель Председателя Правительства 

Чеченской Республики – министр    

финансов Чеченской Республики  

___________________________С.Х. Тагаев 

 

 

Заместитель Руководителя Администрации 

Главы и Правительства Чеченской 

Республики, директор правового 

департамента 

 

     ______________________Г.Э. Берсункаев 

 


