
ПРОЕКТ 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ  

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКИН ПРАВИТЕЛЬСТВО 

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

  №  

г. Грозный 

 

 

О внесении изменений в постановление Правительства  

Чеченской Республики от 18 марта 2025 года № 83 

 

В целях приведения нормативного правового акта Правительства 

Чеченской Республики в соответствие с федеральным законодательством 

Правительство Чеченской Республики п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление Правительства Чеченской Республики  

от 18 марта 2025 года № 83 «Об осуществлении единовременных 

компенсационных выплат работникам отрасли культуры, прибывшим 

(переехавшим) на работу в населенные пункты Чеченской Республики с числом 

жителей до 50 тысяч человек» (далее – Постановление) следующие изменения: 

1.1. в пункте 1 слово «населением» заменить словами «числом жителей»; 

1.2. в абзацах втором и четвертом пункта 2 слово «населением» заменить 

словами «числом жителей». 

2. Внести в Порядок предоставления единовременных компенсационных 

выплат работникам культуры, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские 

населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо 

города с населением до 50 тысяч человек, утвержденный Постановлением, 

следующие изменения: 

2.1. в наименовании слово «населением» заменить словами «числом 

жителей»; 

2.2. пункт 1 изложить в следующей редакции: 

«1. Единовременная компенсационная выплата (далее – выплата) 

предоставляется работникам культуры, являющимся гражданами Российской 

Федерации, имеющим высшее или среднее профессиональное образование, 

которые прибыли (переехали) на работу в сельские населенные пункты, либо 

рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с числом жителей 

до 50 тысяч человек и по итогам отбора работников культуры на получение 

выплаты заключили трудовой договор с организацией культуры или 

образовательной организацией дополнительного образования детей со 

специальным наименованием «детская школа искусств», «детская музыкальная 

школа», «детская художественная школа», в том числе с их структурными и 



 

обособленными подразделениями (далее – организация культуры), учредителем 

которых являются Министерство культуры Чеченской Республики  

(далее – Минкультуры ЧР) или органы местного самоуправления 

муниципальных образований Чеченской Республики, на условиях полного 

рабочего дня, установленного в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации, и выполнения трудовой функции на должности, 

включенной в перечень вакантных должностей работников культуры Чеченской 

Республики, а также заключили с Минкультуры ЧР договор о предоставлении 

выплаты (далее – работник культуры).»; 

2.3. пункт 2 изложить в следующей редакции: 

«2. Понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в 

значениях, установленных в Правилах предоставления и распределения 

субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации 

на поддержку работников отрасли культуры, прибывших (переехавших) в 

населенные пункты регионов Российской Федерации с числом жителей до 50 

тысяч человек, являющихся приложением № 37 к государственной программе 

Российской Федерации «Развитие культуры», утвержденной постановлением 

Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 года № 317.»; 

2.4. в пункте 3: 

а) слова «утверждается приказом Минкультуры ЧР и» исключить; 

б) дополнить абзацем вторым следующего содержания: 

«В перечень вакантных должностей включаются вакантные должности 

работников культуры с одной полной штатной единицей по каждой такой 

должности. Перечень вакантных должностей, сформированный исходя из 

потребности Чеченской Республики в восполнении вакантных должностей 

работников культуры и при замещении которых предоставляются выплаты на 

текущий финансовый год, ежегодно, в срок до 1 марта, утверждается приказом 

Минкультуры ЧР.»; 

2.5. в пункте 7 слово «после» заменить словами «в год»; 

2.6. в пункте 8 слово «населением» заменить словами «числом жителей»; 

2.7. в подпункте «д» пункта 12 слово «населением» заменить словами 

«числом жителей»; 

2.8. дополнить пунктом 22.1 следующего содержания: 

«22.1. В случае невозврата работником культуры выплаты в бюджет 

Чеченской Республики в течение срока, указанного в требовании о возврате 

выплаты, направленном Минкультуры ЧР работнику культуры, или в случае 

отказа работника культуры от добровольного возврата выплаты Минкультуры 

ЧР обеспечивает взыскание выплаты, подлежащей возврату, в судебном порядке. 

Срок, указанный в требовании о возврате выплаты, не может превышать 30 

календарных дней со дня получения такого требования работником культуры.» 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

 
Председатель М.Х. Даудов 


